
 

OFFRE D’EMPLOI  
 
 

Chargé.e de l’animation du Plan de Souveraineté 
Fruits et légumes (CDD de remplacement) 
 

 
 
L’Institut national de recherche pour l’agriculture, l’alimentation et l’environnement (INRAE) est un 
établissement public de recherche rassemblant une communauté de travail de 12 000 personnes, avec plus 
de 270 unités de recherche, de service et expérimentales, implantées dans 18 centres sur toute la France. 
INRAE se positionne parmi les tout premiers leaders mondiaux en sciences agricoles et alimentaires, en 
sciences du végétal et de l’animal, et en écologie-environnement. Ses recherches visent à construire des 
solutions pour des agricultures multi-performantes, une alimentation de qualité et une gestion durable des 
ressources et des écosystèmes. 
 
 

VOTRE MISSION ET VOS ACTIVITÉS 
 

 Contexte 

Dans le cadre du Plan de souveraineté Fruits et Légumes (PSFL), mis en place par le Ministère de 
l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire, INRAE et le CTIFL coaniment l’axe « Recherche, Innovation, 
Expérimentation et Formation ». Cet axe mobilise l’ensemble des acteurs de la recherche, de 
l’expérimentation et du développement des filières fruits et légumes afin de répondre aux enjeux de 
souveraineté alimentaire, de transition agroécologique et d’adaptation au changement climatique. 

Pour accompagner cette dynamique, INRAE recrute un·e chargé·e d’animation dans le cadre d’un CDD de 
remplacement temporaire. 

 
 Vous serez accueilli(e) au sein de 

L’ingénieur.e d’étude recruté.e par INRAE exercera au sein de l’Institut de Recherche en Horticulture et 
Semences (IRHS) à Angers sous la responsabilité de François Laurens, animateur du GIS Fruits et de Camille 
Billion, secrétaire générale des GIS filières à INRAE. Il/elle travaillera en collaboration avec les ingénieurs 
CTIFL (en particulier la co-animatrice du PSFL) et les chercheurs et ingénieurs INRAE ainsi que l’ensemble 
des professionnels des filières F&L impliqués, notamment ceux réunis au sein des GIS Fruits et GIS PIClég.  
 

 Vous serez plus particulièrement en charge de : 

▪ l’animation et le secrétariat des différentes instances de la gouvernance de l’axe Recherche, 
innovation et expérimentation du plan ;  

▪ l’organisation des réunions, la préparation des ordres du jour et rédaction des comptes rendus ; 
▪ la contribution à l’élaboration et au suivi de feuilles de route thématique ; 
▪ pour finir, une mission spécifique consacrée à la réalisation d’un état de l’art sur les travaux de 

recherche / développement en fruits et légumes dans le champ du PSFL (via des recherches 
bibliographiques et enquêtes) vous sera confiée.  

 

 Conditions particulières d’activité :  

Quelques déplacements à prévoir principalement en France pour rencontrer les principaux acteurs de la 
filière F&L. 

 

 

 

 



 

LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 
 
 Formation recommandée : Bac+3 – Bac+5 

 Connaissances souhaitées :  bases d’agronomie ; connaissance sur les fruits et légumes et la filière 
associée   

 Expérience appréciée :  

▪ Expérience de la recherche expérimentation ou du développement dans le végétal 

▪ Expérience de la coordination de projets et/ou de partenariats 

▪ Coordination de projets multi-acteurs 

▪ Connaissance des dispositifs de financement de projets appréciée  

 Aptitudes recherchées :  

▪ Bon relationnel  

▪ Capacité de synthèse et de proposition  

▪ Rédaction de comptes-rendus et de documents de synthèse 

▪ Gestion de projet 

▪ Maîtrise des logiciels courants de bureautique (suite Office) 

 
 

VOTRE QUALITE DE VIE À INRAE 
 
En rejoignant INRAE, vous pourrez bénéficier selon le type de contrat : 
 
 jusqu’à 30 jours de congés + 15 RTT par an (pour un temps plein) 
 d'un soutien à la parentalité : CESU garde d'enfants, prestations pour les loisirs ; 
 de dispositifs de développement des compétences : formation, conseil en orientation professionnelle ; 
 d'un accompagnement social : conseil et écoute, aides et prêts sociaux ; 
 de prestations vacances et loisirs : chèque-vacances, hébergements à tarif préférentiel ; 
 d'activités sportives et culturelles ; 
 d'une restauration collective. 
 

 

  Modalités d’accueil 
 

  Unité : IRHS 

  Code postal + ville : 49070 Beaucouzé 

  Type de contrat : CDD 

  Durée du contrat : 6 mois 

  Date d’entrée en fonction : dès que possible 

  Rémunération : 2200 – 2400 € bruts mensuels   
selon expérience 

 
 

  Modalités pour postuler 
 

  Transmettre une lettre de motivation et un CV à :  

Camille Billion et François Laurens 
 
   Par e-mail : camille.billion@inrae.fr ; 
francois.laurens@inrae.fr  
 
 Date limite pour postuler : 15 juin 2026  
 

 

 
 
 
 

Les personnes accueillies à INRAE, établissement public de recherche, sont soumises à son règlement intérieur notamment en ce qui 
concerne l’obligation de neutralité et le respect du principe de laïcité. A ce titre, dans l’exercice de leurs fonctions, qu’elles soient ou non 
au contact du public, elles ne doivent pas manifester leurs convictions, par leur comportement ou leur tenue, qu’elles soient religieuses, 
philosophiques ou politiques. 
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